KULTURNI CENTAR TRAVNO
Bozidara Magovca 17
10 010 Zagreb

URBROJ: 3298/24

Zagreb, 31.10.2024.

Na temelju ¢lanka 7. I1I. Dodatka Kolektivinom ugovoru za zaposlene u ustanovama kulture Grada
Zagreba (Sluzbeni glasnik Grada Zagreba 28/24, nadalje: III Dodatak) i €lanka 34. Statuta
Kulturnog centra Travno, Urbroj: 3165/22 od 27.10.2022. i Odluke o izmjenama i dopunama
Statuta 1901/24 od 24.6.2024. (nadalje: Statut), a sukladno ¢lanku 134. Zakona o radu (NN 93/14,
127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23) te &lanku 88. Kolektivnog ugovora za zaposlene u
ustanovama kulture Grada Zagreba, KLASA: 601-01/22-005/2, URBROJ: 251-08-01-22-01 od 19.
prosinca 2022., uz prethodno savjetovanje sa sindikalnim povjerenikom, ravnateljica Kulturnog
centra Travno donosi sljedecu

ODLUKU
L

Za obavljanje dodatnih poslova imenuje se na odredeno vrijeme od jedne godine VLASTA
KRUHONIJA, SSS, zaposlena na radnom mjestu Visi administrativni tajnik, osobom za zastitu
dostojanstva zaposlenika, podevsi od 1. studenog 2024. godine.

II.

Osoba za zastitu dostojanstva zaposlenika obavlja sljedece poslove:
- primanje i rjeSavanje prituzbi vezane za zastitu dostojanstva zaposlenika sukladno vaZeéim
pozitivnim propisima te odredbama Kolektivnog ugovora za zaposlene u ustanovama
kulture Grada Zagreba.

IIL.
Za obavljanje poslova iz tocke II. ove odluke, osoba iz tocke I. ostvaruje pravo na uveéanje
pripadajuceg koeficijenta zaposlenika za postotak 5 %, sukladno ¢&lanku 7. III. dodatka
Kolektivnom ugovoru za zaposlene u ustanovama kulture Grada Zagreba.

IV.
Ova Odluka stupa na snagu danom objave na oglasnoj plo¢i ustanove.

Ranija Odluka stavljena je van snage Odlukom Ur.broj: 3099/24 od 14.10.2024.



Ova Odluka traje do isteka roka iz tocke I. te se ista moZe opozvati i prije isteka navedenog
roka u slu¢ajevima:

- odustanka radnika

- potrebe poslodavca za drugacijom organizacijom rada
- promjene zakonskih odredbi

- izmjena Statuta ustanove

- odluke ravnatelja

O tome obavijest:

1. Vlasta Kruhonja

2. Oglasna ploca

3. Tajnistvo

4. Sluzba financija i raCunovodstva
5. Arhiva



