Kulturni centar Travno

Bozidara Magovca 17,
Zagreb

Zagreb, 11.3.2024.
Broj: 771/24

Na temelju ¢l. 34. Statuta Kulturnog centra Travno, ¢lanka 8. Pravilnika o radu,

Kolektivnog ugovora za zaposlene u ustanovama kulture Grada Zagreba, te odluke
ravnateljice Kulturnog centra Travno Urbroj: 770/24 od 11.3.2024., Kulturni centar
Travno raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za radno mjesto Voditelj tehni¢ke sluzbe (m/z),
1 izvriitelj/ica, na odredeno, puno radno vrijeme, uz probni rad od 2 mjeseca

Opis poslova:

skrbi o teku¢em odrzavanju objekata, osnovnih sredstava i inventara Centra (centra za
kulturu i PodruZznice (scenske opreme, namjestaja, sluzbenih vozila i ostalog),

skrbi o ispravnosti, vodi evidenciju o servisiranju i tehni¢kim pregledima, te organizira
popravak elektri¢nih instalacija, centralnog grijanja, ventilacijskih i klima uredaja,
protupozarne opreme i uredaja, vatrodojave i alarmnog sustava Centra, prijavljuje vece
kvarove ovlastenim servisima,

skrbi o ispravnosti opreme i pomagala PodruZnice, organizira servisiranje i popravke,
skrbi o atestima i garancijama, pribavlja uvjerenja o ispravnosti opreme i instalacija,
vodi poslove zastite na radu,

vodi poslove u svezi s investicijskim opremanjem i uredenjem prostora Centra, te
predlaze nabavku nove opreme, uredaja i namjestaja u dogovoru s ravnateljem Centra,
organizira nabavu i skrbi o racionalnoj potro3nji scenske, rasvjetne i tonske opreme i
potro$nog materijala za realizaciju programa, akcija i manifestacija Centra,

skrbi o nabavi i distribuciji i racionalnom troSenju sanitarnih sredstava, pomagala i
opreme za Cis¢enje Centra,

skrbi o deratizaciji i dezinsekciji objekta, organizira ¢iSCenje objekta i okolnog
prostora, te opskrbu sanitarnih ¢vorova potrebnim sredstvima,

organizira i nadzire rad vanjskih suradnika i tehni¢kog osoblja, izdaje upute za
rukovanje opremom za vrijeme organiziranih aktivnosti u Centru,

suraduje sa pojedinim struénim suradnicima na tehni¢koj realizaciji scenskih,
edukativnih programa, te razli¢itih kulturnih programa, akcija i manifestacija Centra,
koordinira i prema potrebi postavlja scenografiju za scenske programe, pomaze pri
dekoraciji i uredenju prostora za realizaciju programa,

za vrijeme odrzavanja scenskih programa, pokusa i ostalih djelatnosti u Centru nadzire
rad

uredaja i opreme,



- prema potrebi rukuje uredajima i tehnickim pomagalima za potrebe scenskih programa
(scenskom rasvjetom, ozvucenjem, povlakama, zavjesom i ostalim),

- priprema izvjeStaje o stanju opreme i uredaja, te ostale izvjestaje iz djelokruga svoga
radnog mjesta, predlaze za rashodovanje unistenu opremu i uredaje,

- primjenjuje propisane mjere zastite od provale, poZara i poplave, skrbi o uklju¢ivanju i
isklju¢ivanju sigurnosnog i alarmnog sustava, centralnog grijanja i ventilacijskih
uredaja,

- izraduje raspored radnog vremena i deZurstava tehnicke sluzbe u dogovoru s
ravnateljem,

- prema potrebi nadgleda ulaz i izlaz posjetitelja u poslovne prostore Centra,

- dezura i prema potrebi pomaZe pri odrzavanju svih programa Centra,

- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Centra,

- za svoj rad odgovara ravnatelju Centra.

Uvjeti natje¢aja:

- SSS,

- znanje rada na racunalu

- 6 mjeseci radnog staza na istim ili sli¢nim poslovima,

Probni rad: 2 mjeseca

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola.
Izrazi upotrijebljeni u ovom javnom natjecaju, a koji imaju rodno znacenje, odnose se
jednako na muski i Zenski rod, bez obzira na to u kojem su rodu navedeni.

U prijavi na natje¢aj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave: ime i
prezime, adresu stanovanja, broj telefona odnosno mobitela te adresu elektroni¢ke poste.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu na natje¢aj kandidati su obvezni priloziti:

- 7ivotopis (potpisan od strane prijavitelja/prijaviteljice)

- presliku diplome o ste¢enoj stru¢noj spremi,

- dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)

- uvjerenje pribavljeno od nadleznog suda ili sustavom e-Gradani da se protiv kandidata
ne vodi kazneni postupak (ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natjecaja).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu
kandidat/kandidatkinja predo¢it ¢e izvornik.

Ukoliko kandidat uz prijavu prilozi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni,
duzan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (presliku vjencanog ili rodnog lista).

Dokumentacija mora biti na hrvatskom jeziku i latiniénom pismu.
Iz prilozene dokumentacije mora biti nedvojbeno jasno ispunjenje uvjeta propisanih
natjecajem.



Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br.
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), &lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
duzne su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na natjecaj duzne su priloZiti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natje¢aj duZne su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti dokaze
iz &lanka 49. stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju.

Osoba ¢ija je prijava nepravodobna ili nepotpuna odnosno osoba koja ne ispunjava
formalne uvjete iz natje¢aja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj, niti
ée biti pozvana na dopunu istih.

Kandidati ¢e o uzem izboru i kvalifikacijskom razgovoru s Povjerenstvom za provedbu
natje¢aja biti obavijesteni e-poStom.

Prijave na natjecaj s trazenom obveznom dokumentacijom dostavljaju se postom ili
neposredno na adresu:
Kulturni centar Travno, BoZidara Magovca 17, 10010 Zagreb, s naznakom “Za natjecaj

Voditelj tehni¢ke sluzbe - ne otvaraj*.

Rok za podnoSenje prijava je osam (8) dana od dana objave natjecaja na mreznim
stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te na mreznim
stranicama i oglasnim plo¢ama Kulturnog centra Travno.



Prijavom na natjecaj prijavitelji su izri¢ito suglasni da Kulturni centar Travno kao
voditelj obrade moze prikupljati, koristiti se i dalje obradivati podatke u svrhu provodenja
natje¢ajne procedure, sukladno odredbama Op¢ce uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih
podataka i Zakona o provedbi Opc¢e uredbe o zastiti podataka (NN 42/18).

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni pisanim putem ili elektroni¢kom
postom u roku 8 (osam) dana od dana donosenja odluke.

Odluka o rezultatima bit ¢e objavljena i na mreznim stranicama Kulturnog centra Travno
sukladno ¢lanku 10. stavku 1. to¢ka 10. Zakona o pravu na pristup informacijama
(Narodne novine broj: 25/13, 85/15, 69/22).

Provoditelj natje¢aja zadrzava pravo ne izabrati nijednog kandidata i ponistiti natjecaj.

Za Kulturni centar Travno
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Gorana Sojat, ravnateljica
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