Kulturni centar Travno
Zagreb, B. Magovca 17
Zagreb, 20.12.2022

Ur.broj: 3835/22

ZAPISNIK
19. sjednice Upravnog vijeéa Kulturnog centra Travno

Devetnaesta sjednica Upravnog vije¢a Kulturnog centra Travno odrana je u utorak, 20.
prosinca 2022. u 14:00 sati u prostoru KUC Travno, B. Magovca 17. Sudjelovali su Danijel
Ljuboja, predsjednik, Larisa Lipovac Navojec, zamjenica predsjednika i Ivana Mihajlic,
¢lanica.

Za sjednicu je predloZen sljedeci
Dnevni red
1. Usvajanje zapisnika prethodne sjednice Upravnog vijeca.
2. Razmatranje plana nabave roba, usluga i radova za poslovnu godinu 2023.

3. Usvajanje prijedloga Financijskog plana za 2023. godinu i projekcije za 2024. i
2025. godinu

4. DonoSenje odluke Upravnog vije¢a o prethodnoj suglasnosti na sve postupke
jednostavne nabave ¢ija je vrijednost veéa od 70.000,00 kn.

5. DonoSenje Odluke o raspisivanju javnog natjecaja za izbor i imenovanje
ravnatelja/ice Kulturnog centra Travno

6. Razno.

Dnevni red jednoglasno je prihvaéen.

Ad.1. Sadrzaj prve tocke dnevnog reda bilo je usvajanje zapisnika 18. sjednice
Upravnog vije¢a KUC Travno.

Zapisnik 18. sjednice &lanovi Upravnog vije¢a dobili su mailom. Nije bilo primjedaba ili
dopuna zapisnika.

Zapisnik je usvojen jednoglasno.



Ad 2. SadrZaj 2. tocke dnevnoga reda sjednice bilo je razmatranje plana nabave roba,
usluga i radova za poslovnu godinu 2023,

Upravno vijee je razmotrilo dostavljeni Plan nabave roba, usluga i radova za poslovnu
godinu 2023. te isti prima na znanje. Nitko od ¢lanova Upravnog vije¢a na navedeni sadrzaj
nema primjedbi. ‘ '

Ad 3. SadrZaj 3. to€ke dnevnog reda sjednice bilo je usvajanje prijedloga Financijskog
plana za 2023. godinu i projekcije za 2024. i 2025. godinu.

Upravno vijece je dobilo financijski plan za 2023. godinu i projekcije za 2024. i 2025. godinu
od financijske sluZbe Centra posredno preko v.d. ravnatelja Josipa Forjana te isti, u formi
koja je se od nadleznog Ureda zahtjeva, jednoglasno usvaja.

Ad 4. SadrZaj 4. to¢ke dnevnog reda sjednice bilo je donoSenje Odluke Upravnog vijeca
o prethodnoj suglasnosti na sve postupke jednostavne nabave &ija je vrijednost veéa od
70.000,00 kn.

Temeljem prijedloga pravne sluzbe Ureda za kulturu, kako bi postupci jednostavne nabave
mogli tec¢i bez prethodnih sazivanja sjednica Upravnog vijeca, a s obzirom da Upravno vijeée
prethodno usvaja svaki Plan nabave i svaku izmjenu Plana, logi¢nim se &ini se da bi Vijece
moglo dati i prethodnu suglasnost na sve postupke sukladno tom usvojenom Planu nabave.
Upravno vijece smatra da bi se ovom odlukom pojednostavilo procedure kao i ustedio novac
budZetu Grada Zagreba te uz napomenu v.d. ravnatelju da se s vanjskom pravnom sluzbom
dodatno posavjetuje o toj moguénosti, jednoglasno donosi

ODLUKU Upravnog vije¢a o prethodnoj suglasnosti na sve postupke jednostavne
nabave Cija je vrijednost veéa od 70.000,00 kn.

1. Sukladno ¢lanku 28. Statuta Kulturnog centra Travno i Clanku 6. Pravilniku o provedbi
postupka jednostavne nabave Kulturnog centra Travno daje se prethodna suglasnost
ravnatelju Kulturnog centra Travno za pokretanje svih daljnjih postupka jednostavne nabave u
2023. godini ¢ija je vrijednost vecéa od 70.000,01 kuna (bez PDV-a).

2. Postupci jednostavne nabave provodit ¢e se temeljem prethodno usvojenog Plana nabave
roba, usluga i radova Kulturnog centra Travno za 2023. godinu.

3. Postupak jednostavne nabave provodit ¢e se temeljem Pravilnika o provedbi postupka
jednostavne nabave Kulturnog centra Travno.

4. Sukladno ¢lanku 34. Statuta Kulturnog centra Travno i Clanku 6. Pravilniku o provedbi
postupka jednostavne nabave Kulturnog centra Travno za pokretanje svih postupka



jednostavne nabave ¢&ija je vrijednost veéa od 70.000,00 kuna (bez PDV-a) zatrazit ¢e se
prethodna suglasnost gradonagelnika Grada Zagreba.

ObrazloZenje

Sukladno &lanku 28. Statuta Kulturnog centra Travno i Clanku 6. Pravilniku o provedbi
postupka jednostavne nabave Kulturnog centra Travno ravnatelj Kulturnog centra Travno
treba dobiti prethodna suglasnost Upravnog vijeéa za pokretanje svih postupka jednostavne
nabave ¢ija je vrijednost veca od 70.000,01 kuna (bez PDV-a).

Sukladno ¢lanku 34. Statuta Kulturnog centra Travno i Clanku 6. Pravilniku o provedbi
postupka jednostavne nabave Kulturnog centra Travno ravnatelj Kulturnog centra Travno
treba dobiti prethodna suglasnost gradonagelnika Grada Zagreba.za pokretanje svih postupka
jednostavne nabave ¢&ija je vrijednost veéa od 70.000,00 kuna (bez PDV-a). Postupci nabave
provest ce se prema odredbama Pravilnika o provedbi postupka jednostavne nabave, a
temeljem prethodno usvojenog Plana nabave roba, usluga i radova Kulturnog centra Travno
za tekucu poslovnu godinu.

Ad S. SadrZzaj 5. to¢ke dnevnog reda sjednice bilo je donoSenje Odluke o raspisivanju
javnog natjecaja za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Kulturnog centra Travno.

Stupanjem na snagu novog Zakona o kulturnim vije¢ima i financiranju javnih potreba u
kulturi s kojim je doslo do odredenih proceduralnih promjena koje su podrazumijevale
uskladivanje Statuta KUC Travno te nakon zavrienog procesa uskladivanja Statuta i njegovog
stupanja na snagu, ostvarili su se uvjeti za raspisivanje javnog natjeCaja za izbor i imenovanje
ravnatelja/ice Kulturnog centra Travno.

Sukladno tomu - Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o ustanovama (Narodne novine, br.
76/93,29/97, 47/99, 35/08 i 127/19), &lanka 40. stavaka 3., 5., 7. i 8. Zakona o kulturnim
vije¢ima i financiranju javnih potreba u kulturi (Narodne novine, br. 83/22) te €lanaka 35. i
36. Statuta Kulturnog centra Travno Urbroj: 3165/2022. od 27. listopada 2022., Upravno
vije¢e Kulturnog centra Travno na 19. sjednici odrzanoj 20.12.2022. godine, jednoglasno
donosi

ODLUKU O RASPISIVANJU JAVNOG NATJECAJA

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Kulturnog centra Travno

1. Raspisuje se javni natjecaj za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Kulturnog centra Travno.

2. Natjecaj ¢e se objaviti u “Narodnim novinama” i na mreZnim stranicama Kulturnog centra
Travno, 28.12.2022. godine.



3. Uz dokaze o ispunjavanju propisanih uvjeta, kandidati ¢e biti pozvani da dostave prijedlog
CetverogodiSnjeg programa rada i razvitka Kulturnog centra Travno, te Zivotopis s opisom
dosada$njeg rada.

4. Rok za podnoSenje prijava na javni natje¢aj iznosi 30 (trideset) dana od dana objave
natjecaja u ,,Narodnim novinama* i na mreZnim stranicama Kulturnog centra Travno.

5. Tekst natjecaja glasi:

KULTURNI CENTAR TRAVNO
UPRAVNO VIJECE
BoZidara Magovca 17,

10010 Zagreb

Na temelju €lanaka 40. i 41. Zakona o ustanovama (Narodne novine, br. 76/93, 29/97, 47/99,
35/08 1127/19), ¢lanka 40. stavaka 3., 5., 7. i 8. Zakona o kulturnim vijeé¢ima i financiranju
javnih potreba u kulturi (Narodne novine, br. 124/22) te ¢lanaka 35. i 36. Statuta Kulturnog
centra Travno Urbroj: 3165/2022. od 27. listopada 2022., a prema Odluci Upravnog vijeéa
Kulturnog centra Travno, Urbroj: 4§ 3{{ /2022. 0d 20.12.2022., Upravno vijeée raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Kulturnog centra Travno

Za ravnatelja/icu Kulturnog centra Travno moze se imenovati osoba koja ispunjava sljedece
uvjete:

- zavrSen diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveugilisni
studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili s njim izjedna&eni studij;

- koja se odlikuje stru¢nim, radnim i organizacijskim sposobnostima;

- koja ima pet godina rada u kulturi;

- protiv koje se ne vodi kazneni postupak sto se dokazuje uvjerenjem pribavljenim od

nadleZnog suda ili sustavom e-Gradani koje ne smije biti starije od 15 dana od podnosenja
prijave.

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola.



Izrazi upotrijebljeni u ovom javnom natjecaju, a koji imaju rodno znacenje, odnose se jednako
na muski i Zenski rod, bez obzira na to u kojem su rodu navedeni.

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natjedaja na etiri godine.

Ravnatelj se imenuje na temelju predloZenog etverogodisnjeg programa rada i razvitka
Kulturnog centra Travno koji se obavezno prilaZe uz prijavu na javni natjecaj.

Ista osoba moZe ponovo biti imenovana ravnateljem Kulturnog centra Travno.
Kandidati na natjecaj dostavljaju sljede¢u dokumentaciju:

- vlastoru¢no potpisanu prijavu na natje¢aj;

- Zivotopis s opisom dosada$njeg rada;

- prijedlog Cetverogodisnjeg programa rada i razvitka Kulturnog centra Travno;

- dokaz o steCenoj stru¢noj spremi (u preslici);

- dokaz o radu u kulturi (elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u maticnoj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje i drugi odgovarajuéi dokazi),

- uvjerenje pribavljeno od nadleznog suda ili sustavom e-Gradani da se protiv kandidata ne
vodi kazneni postupak ( ne starije od 15 dana od dana podnosenja prijave).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima,
duZan je u prijavi na natjecaj priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19 i 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzni su priloiti, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, i sve potrebne dokaze propisane &lankom 103. stavak 1. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/N ikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1lj avanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj u kojoj se pozivaju na to pravo, duzni su dostaviti i sve potrebne dokaze iz &lanka 49.
stavak 1. navedenog zakona, dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja.



Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju%20Zakon%200%20civiln
im%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Prijave na natje¢aj s traZenom obveznom dokumentacijom dostavljaju se preporuceno postom
ili neposredno na adresu:

Kulturni centar Travno, uz naznaku ,,Natje¢aj za ravnatelja/icu — ne otvaraj” Bozidara
Magovca 17, 10010 Zagreb.

Rok za podnoSenje prijava je 30 (trideset) dana od dana objave natje¢aja u ,,Narodnim
novinama” i na mreZnim stranicama Kulturnog centra Travno.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju. Osoba ¢ija je prijava nepravodobna ili nepotpuna odnosno osoba koja ne ispunjava
formalne uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj,
niti ¢e biti pozvana na dopunu istih.

O izboru ravnatelja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od 45 (Setrdeset i pet) dana od dana
isteka roka za podnoSenje prijava.

Osobni podaci podnositelja prijave dostupni iz prijave, kao i osobni podaci dostupni iz gore
navedenih priloga uz prijavu na natjecaj, prikupljaju se i obraduju isklju¢ivo za potrebe
provedbe javnog natjecaja.

Prijavom na natjecaj prijavitelji su izri¢ito suglasni da Kulturni centar Travno i Grad Zagreb
kao voditelji obrade mogu prikupljati, koristiti se i dalje obradivati podatke u svrhu
provodenja natjeCajne procedure, sukladno odredbama Op¢ée uredbe (EU) 2016/679 o zastiti
osobnih podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN 42/1 8). Odluka o
rezultatima javnog natje¢aja bit ¢e objavljena na mreZnim stranicama Kulturnog centra
Travno http://www.kuctravno.hr sukladno &lanku 10. stavku 1. togki 10. Zakona o pravu na
pristup informacijama (Narodne novine, broj: 25/13, 85/15 i 69/22).

Ad.6. Pod tockom 6. dnevnoga reda sjednice — Razno, nije bilo rasprave.

Sjednica je zavrsila u 15:00 sati.

Zapisali Predsjednik Upravnog vije¢a

Danijel Ljuboja i Ivana Mihajlic
Danijel Ljuboja
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