Kulturni centar Travno
Zagreb, B. Magovca 17
Zagreb, 27.05.2022.

Urbroj: (483 22

ZAPISNIK
10. sjednice Upravnog vijec¢a Kulturnog centra Travno

Deseta sjednica Upravnog vije¢a Kulturnog centra Travno odrzana je u utorak, 17.

svibnja 2022. u 8,30. putem video veze. Sudjelovali su Danijel Ljuboja, predsjednik, Larisa
Lipovac Navojec, zamjenica predsjednika i Andro Vladusi¢, ¢lan. Ostali prisutni: Slavenka

Babié, zapisnicarka.

9.

Za sjednicu je predloZen sljedeci

Dnevni red:

DonoSenje Odluke o odabiru programa Kulturnog centra Travno prijavljenih na
Program javnih potreba u kulturi Grada Zagreba za 2022. godinu

Donosenje Odluke o sporazumnom raskidu Ugovora o radu sa Zoranom Vrabecom i
Juricom Lihtarom

Donosenje odluke o raspisivanju natjeaja na neodredeno puno radno vrijeme za radno
mjesto majstor tona i videa

Usvajanje Izmjene Plana nabave Kulturnog centra Travno

Usvajanje Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Kulturnog centra Travno

Usvajanje Pravilnika o Izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Kulturnog centra
Travno

Financijski izvjestaj o poslovanju Kulturnog centra Travno za 2021. godinu

Usvajanje Plana saniranja manjka prihoda Kulturnog centra Travno iz prethodnog raz-
doblja

Usvajanje zapisnika 8. sjednice Upravnog vije¢a KUC Travno

10. Usvajanje zapisnika 9. sjednice Upravnog vije¢a KUC Travno
11. Razno

Predsjednik Upravnog vijeéa Kulturnog centra Travno predlozio je izmjenu dnevnog reda
kako slijedi:

1.
2.
3.

Usvajanje zapisnika 8. sjednice Upravnog vije¢a KUC Travno

Usvajanje zapisnika 9. sjednice Upravnog vije¢a KUC Travno

Donosenje Odluke o odabiru programa Kulturnog centra Travno prijavljenih na Prog-
ram javnih potreba u kulturi Grada Zagreba za 2022. godinu

Donosenje Odluke o sporazumnom raskidu Ugovora o radu sa Zoranom Vrabecom 1
Juricom Lihtarom

DonoSenje odluke o raspisivanju natje¢aja na neodredeno puno radno vrijeme za radno

mjesto majstor tona i videa



6. Usvajanje Izmjene Plana nabave Kulturnog centra Travno

7. Usvajanje Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Kulturnog centra Travno

8. Usvajanje Pravilnika o Izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Kulturnog centra
Travno

9. Financijski izvjestaj o poslovanju Kulturnog centra Travno za 2021. godinu

10. Usvajanje Plana saniranja manjka prihoda Kulturnog centra Travno iz prethodnog raz-
doblja

11. Razno

Izmijenjeni dnevni red jednoglasno je prihvaéen

AD.1. Sadrzaj prve tocke dnevnog reda bilo je usvajanje zapisnika 8. sjednice Upravnog
vije¢a KUC Travno. Zapisnik 8. sjednice ¢lanovi Upravnog vije¢a dobili su mailom. Nije
bilo primjedaba ili dopuna zapisnika. Zapisnik 8. sjednice Upravnog vijeéa usvojen je
jednoglasno.

AD.2. Sadrzaj druge tocke dnevnog reda bilo je usvajanje zapisnika 9. sjednice
Upravnog vije¢a KUC Travno. Zapisnik 9. sjednice ¢lanovi Upravnog vije¢a dobili su
mailom. Nije bilo primjedaba ili dopuna zapisnika. Zapisnik 9. sjednice Upravnog vijeéa
usvojen je jednoglasno.

AD.3. Sadrzaj treée tocke dnevnog reda bilo je donoSenje Odluke o odabiru programa
Kulturnog centra Travno prijavljenih na Program javnih potreba u kulturi Grada
Zagreba za 2022. godinu.

Andro Vladusi¢ obrazlozio je razloge donosenja gore navedene Odluke. Napomenuo
je da je financijski okvir programskih sredstava u skladu sa financijskim planom Kulturnog
centra Travno za ovu godinu. Prijedlog Odluke izraden je u dogovoru sa struénim
suradnicima Kulturnog centra Travno te je, uz manje izmjene, vrlo sli¢an proslogodiinjem
rasporedu sredstava po pojedinim programima.

Predsjednik Upravnog vije¢a konstatirao je da zbog kratkog roka, nepunih 12 sati
proteklih od vremena zaprimanja dokumentacije potrebne za donoSenje Odluke o odabiru
programa Kulturnog centra Travno prijavljenih na Program javnih potreba u kulturi Grada
Zagreba za 2022. godinu te obujma dokumentacije koja je zaprimljena, vise od 60
dokumenata u 5 razli¢itih mailova, nije bio u moguénosti detaljnije analizirati navedeni
dokument, te je predlozio da se donoSenje Odluke o odabiru programa Kulturnog centra
Travno prijavljenih na Program javnih potreba u kulturi Grada Zagreba za 2022. godinu
odgodi za sljedecu sjednicu Upravnog vijeéa.

Odluka o odgodi donosenja Odluke o odabiru programa Kulturnog centra Travno
prijavljenih na Program javnih potreba u kulturi Grada Zagreba za 2022. godinu izglasana je
sa ve¢inom — dva glasa za (Danijel Ljuboja, Larisa Lipovac Navojec) te jednim suzdrzanim
glasom (Andro Vladusic).




AD.4. Sadrzaj &etvrte tocke dnevnog reda bilo je donoSenje Odluke o sporazumnom ra-
skidu Ugovora o radu sa Zoranom Vrabecom i Juricom Lihtarom.

Upravno vijeée zaprimilo je Molbe za sporazumni raskid Ugovora o radu na neodre-
deno. Temeljem zaprimljene dokumentacije Upravno vije¢e Kulturnog centra Travno donosi
odluku o prihvaéanju sporazumnog raskida ugovora o radu na neodredeno za zaposlenika
Zorana Vrabeca, Ur.broj: 564/22, sklopljenog dana 7.3.2022.g. za obavljanje poslova radnog
mjesta Majstor tona i videa, sa zadnjim danom rada 15.6.2022. godine.

Temeljem zaprimljene dokumentacije Upravno vije¢e Kulturnog centra Travno donosi
odluku o prihvaéanju sporazumnog raskida ugovora o radu na neodredeno za zaposlenika
Juricu Lihtara, Ur.broj: 2183/21, sklopljenog dana 6.9.2021. g. za obavljanje poslova radnog
mjesta Suradnik za informatiku, sa zadnjim danom rada 19.6.2022. godine.

Upravno vijeée izrazava zabrinutost zbog ¢injenice da dva mlada zaposlenika napusta-
ju KUC Travno.

Sa zaposlenicima ¢e se sklopiti Sporazum o prestanku ugovora o radu, kojeg ¢e u ime
poslodavca potpisati vd ravnatelja Centra. Odluke o prihva¢anju Zahtjeva za sporazumni ras-
kid uovora o radu na neodredeno su sastavni dio ovoga zapisnika.

AD.5. Pod tofkom 5. dnevnoga reda sjednice razmatrano je donoSenje odluke o
raspisivanju natje¢aja na neodredeno puno radno vrijeme za radno mjesto majstor/ica
tona i videa.
Andro Vladusié upoznao je preostale ¢lanove Upravnog vijeca da je Gradski ured za kulturu
dao suglasnost za sklapanje ugovora o radu na neodredeno puno radno vrijeme za radna
mjesta portir-biljeter i majstor tona i videa (dopis Gradskog ureda za kulturu, klasa: 612-
03/21-005/1, Urbroj: 251-27-01/007-21-28) od 24.12.2021. g). Zaposleniku na radnom mjestu
majstor tona i videa radni odnos prestaje sa danom 16.06.2022. temeljem sporazumnog
raskida ugovora o radu. Obzirom da je navedeno radno mjesto potrebno popuniti, Upravno
vijeée nakon krace rasprave donosi sljedecu

ODLUKU
Upravno vijeée daje suglasnost vd ravnatelju Kulturnog centra Travno za raspisivanje
natje¢aja za zaposljavanje na neodredeno puno radno vrijeme za radno mjesto majstora/ice
tona i videa (1 izvrsitelj). Odluka je sastavni dio ovoga zapisnika.

AD.6. Sadriaj Seste tocke dnevmog reda bilo je usvajanje izmjena Plana nabave
Kulturnog centra Travno za 2022. godinu. Izmijenjeni plan nabave KUC Travno za 2022.
godinu &lanovi Upravnog vijeéa dobili su mailom. Andro Vladusi¢ objasnio je promjene koje
je potrebno izvrsiti zbog organizacije i realizacije manifestacije Dan zagrebackih maturanata
2022.g.

Plan nabave Kulturnog centra Travno za 2022. godinu ovim je izmjenama smanjen za
iznos od 216.000,00 kn bez PDV-a (270.000,00 kn sa PDV-om), te sada iznosi 3.978.280,00
kn bez PDV-a (4.886.475,00 kn sa PDV-om). Nakon krace rasprave Upravno vije¢e donosi
jednoglasnu

ODLUKU
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Upravno vijece usvaja Izmjene Plana nabave Kulturnog centra Travno za 2022. godinu.

Nakon donoSenja gore navedene Odluke gda. Larisa Lipovac Navojec, zamjenica
predsjednika Upravnog vije¢a Kulturnog centra Travno, zbog profesionalnih obaveza
morala je napustiti sjednicu.

AD.7. Sadrzaj sedme tocke dnevnog reda bilo je donoSenje Odluke usvajanju Pravilnika
o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Kulturnog centra Travno.

Predsjednik Upravnog vije¢a KUC Travno, g Danijel Ljuboja istaknuo je da nacelno
razumije ideju izmjena u Pravilniku, ali je takoder istaknuo veliko nezadovoljstvo $to je
dokumentacija o ovoj to¢ki dnevnog reda takoder dostavljena prekasno, tek nekoliko sati prije
sjednice Upravnog vijeca, da bi se napravila detaljna analiza predloZenih promjena tim vise
jer se radi o vrlo vaznom i kompleksnom dokumentu koji dugoroéno utjete na rad i
funkcioniranje KUC Travno.

Andro Vladusi¢, ¢lan, naglasio je vaznost izglasavanja ove totke dnevnog reda.
Napomenuo je da promjene koje donosi novi Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada
Kulturnog centra Travno su veéim djelom rezultat objedinjavanja dosadasnjeg Pravilnika i
njegovih dosadadnjih izmjena i dopuna. Takoder je naglasio da se dio promjena odnosi na
promjenu ustrojstva u radunovodstvenom odjelu zbog dugotrajne odsutnosti dvije
zaposlenice.

Neke od promjena odnose se i na opis poslova zaposlenika koji su radili u Posudionici i
radionici narodnih no$nji na adresi Baruna Trenka 1 jer navedena lokacija ima svoje
specifi¢nosti. Preseljenjem na lokaciju Bozidara Magova 17 opis poslova tih zaposlenika
nuzno je uskladiti sa trenutnom situacijom. Na pojedinim radnim mjestima potrebno je izvrsiti
promjenu naziva i koeficijenta jer su zaposlenici u meduvremenu stekli visoku struc¢nu
spremu. Neki od zaposlenika Skolovali su se o trosku Gradskog ureda za kulturu dok za neke
vec postoji rjeSenje o promjeni radnog mjesta i uvecanju koeficijenta od nadleznog gradskog
ureda.

Andro Vladusi¢ naglasio je da su izmjene nuZne u svrhu zadrzavanja po kvaliteti prepoznatog
struénog kadra Kulturnog centra Travno.

Predsjednik Upravnog vije¢a KUC Travno, g Danijel Ljuboja zbog gore navedenih
razloga, kao i zbog potrebe da se navedeni dokument temeljito prouéi s nadleznim Uredima te
zbog odsutnosti zamjenice predsjednika Upravnog vijeéa, gde. Larise Lipovac predlaZe da se
Odluka o usvajanju Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nag¢inu rada Kulturnog centra Travno
odgodi za sljedecu sjednicu do ¢ijeg odrZzavanja Ce se napraviti detaljnija analiza i provjeriti
pravni okviri Odluke.

Odluka o0 odgodi Odluke o usvajanju Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada
Kulturnog centra Travno donesena je s jednim glasom za (D. Ljuboja) i jednim suzdrZanim
(A. Vladusié).

AD.8. Pod totkom 8. dnevnoga reda sjednice razmatrano je donoSenje odluke o
usvajanju Pravilnika o Izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Kulturnog centra
Travno.




S obzirom na odluku o odgodi Odluke o usvajanju Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i
na¢inu rada Kulturnog centra Travno iz prethodne tocke dnevnog reda, predsjednik Upravnog
vijeca KUC Travno, g Danijel Ljuboja predlozio je odgodu donosenja odluke o usvajanju
Pravilnika o Izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Kulturnog centra Travno.

Odluka o odgodi donosenja Odluke o usvajanju Pravilnika o Izmjenama i dopunama
Pravilnika o radu Kulturnog centra Travno je usvojena jedno glasno.

AD.9. SadrZzaj devete tocke dnevnog reda bio je uvid u F inancijski izvjestaj o poslovanju
Kulturnog centra Travno za 2021. godinu.

Upravno vije¢e Kulturnog centra Travno dobilo je na uvid Financijski izvje$taj o
poslovanju Kulturnog centra Travno za 2021. godinu. Predsjednik Upravnog vije¢a KUC
Travno, g Danijel Ljuboja konstatirao je da je zbog kratkog roka proteklog od vremena
zaprimanja dokumentacije, u ovom sluéaju 9 sati, odnosno noé¢ prije sjednice Upravnog
vijeca, bio u nemogucnosti detaljno analizirati navedeni dokument. Takoder je postavio
pitanje zaSto je navedeni izvjestaj dan na uvid Upravnom vijecu tek sada, 17. svibnja 2022. g.
to¢nije 9 sati prije sjednice iako navedeni dokument postoji jo$ od 31.sije¢nja 2022. godine
tim viSe jer se radi o minusu veéem od 1.800.000,00 kn.

Andro Vladusi¢, ¢lan, istaknuo je da je navedeni izvjestaj sukladno zakonskim
propisima predan 31.1.2022 godine u sve nadleZne gradske i drzavne institucije i urede te da
Je sukladno zakonu dostupan na mreZnim stranicama Kulturnog centra Travno. Dokument dan
na uvid Upravnom vije¢u sada jer se &ekalo, sukladno provedenom natjecaju, imenovanje
ravnatelja Kulturnog centra Travno kojem bi navedeni izvjestaj posluzio kao polazi$na tocka
za daljnje djelovanje. Takoder je istaknuo da je navedeni ostvareni minus, veéi od 1,800
000,00 kuna, gotovo isklju¢ivo rezultat neisplate sredstava od strane Gradskog ureda za
kulturu, medugradsku i medunarodnu suradnju i civilno dru$tvo. Da je navedeni ured izvr$io
isplatu financijskih sredstava sukladno potpisanim ugovorima i odobrenim zahtjevima
Kulturni centar Travno godinu bi zavr$io sa pozitivnim rezultatom od gotovo 130.000,00
kuna, $to je vidljivo iz Plana saniranja manjka prihoda Kulturnog centra Travno.

Sukladno prijedlogu predsjednika Upravnog vijeéa KUC Travno, g Danijela Ljuboje,
Upravno vije¢e Kulturnog centra Travno jednoglasno je odludilo da ée o navedenom
dokumentu raspravljati na jednoj od sljedeé¢ih sjednica do Cijeg odrzavanja ¢e se napraviti
detaljna analiza.

AD.10. Pod tockom 10. dnevnoga reda sjednice razmatrano je usvajanje Plana
saniranja manjka prihoda Kulturnog centra Travno iz prethodnog razdoblja.

S obzirom na odgodu rasprave o Financijskom izvjestaju o poslovanju Kulturnog
centra Travno za 2021. godinu iz prethodne tocke dnevnog reda i Jjedinstveni stav da je
Financijski izvjestaj o poslovanju Kulturnog centra Travno za 2021. godinu temelj donoSenja
odluke o Planu saniranja manjka prihoda Kulturnog centra Travno iz prethodnog razdoblja,
predsjednik Upravnog vije¢a KUC Travno, g Danijel Ljuboja predlozio je odgodu donosenja
Odluke o usvajanju Plana saniranja manjka prihoda Kulturnog centra Travno iz prethodnog
razdoblja.
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Odluka o usvajanju Plana saniranja manjka prihoda Kulturnog centra Travno iz
prethodnog razdoblja ée se odgoditi za jednu od sljedecih sjednica do ¢ijeg odrzavanja ¢e se
napraviti detaljnija analiza. Odlu¢eno je jednoglasno.

AD.11. Pod tofkom 11. dnevnoga reda sjednice — Razno, predsjednik Upravnog vijeca
KUC Travno, g Danijel Ljuboja istaknuo je Zaljenje $to se o pojedinim to¢kama dnevnoga
reda sjednice nije odlu¢ivalo zbog kasne dostave dokumenata. Naveo je da donoSenje odluka
Upravnog vijeéa zahtijeva detaljnu analizu koju u ovom slucaju nije bilo moguce napraviti u
izrazito kratkom roku te se nada da ¢e dokumentacije za buduée sjednice ¢lanovima Upravnog
vijeca ipak biti dostavljane na vrijeme.

Na 2. sjednici Upravnog vijeéa odrzanoj 08.02.2022. g. u 17h pod to¢kom Razno se apeliralo
ravnatelju da se dokumentacija treba dostavljati ranije kako bi se tocke dnevnog reda mogle
kvalitetno prouditi te donositi utemeljene odluke s ciljem $to kvalitetnijeg funkcioniranja
Upravnog vije¢a i KUC Travno.

Sjednica je zavrsila u 9:40.

Zapisali Predsjednik Upravnog vijeca

Slavenka Babi¢ i Andro Vladusi¢ Danijel Ljuboja




